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Экономика отрасли 

ЭЛЕКТРОННЫЙ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 
 
Демо-версия 

 

Структура курса: 
 
Информация для пользователей 

Сведения об электронном издании Демо-версия 

- Об электронном учебно-методическом комплексе ✔ 

Экономическая наука, производственные потребности общества. Экономические ресурсы 

отрасли, предприятия 

Предисловие Демо-версия 

- Предисловие✔ 

Глава 1. Экономическая наука, производственные потребности общества. 
Экономические ресурсы отрасли, предприятия          Демо-версия 

- Введение в главу ✔ 

- 1.1. Народно-хозяйственный комплекс России ✔ 

- 1.2. Отрасли экономики: понятие, роль и значение в системе рыночной экономики ✔ 

- 1.3. Особенности отрасли машиностроения, современное состояние, перспективы 

развития                        ✔ 

- 1.4. Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 

характеристика, особенности формирования                   ✔ 

- 1.5. Отраслевой рынок труда: характерные черты и особенности ✔ 

- 1.6. Основные показатели развития автомобильного транспорта в условиях рынка ✔ 

Упражнения. Экономическая наука, производственные потребности общества. 
Экономические ресурсы отрасли, предприятия          Демо-версия 

- Народно-хозяйственный комплекс России. Упражнение 1 ✔ 

- Народно-хозяйственный комплекс России. Упражнение 2 ✔ 

- Отрасли экономики: понятие, роль и значение в системе рыночной экономики ✔ 

- Особенности отрасли машиностроения, современное состояние, перспективы 

развития                     ✔ 

- Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 

характеристика, особенности формирования. Упражнение 1               ✔ 

- Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 

характеристика, особенности формирования. Упражнение 2               ✔ 

- Отраслевой рынок труда: характерные черты и особенности. Упражнение 1 ✔ 

- Отраслевой рынок труда: характерные черты и особенности. Упражнение 2 ✔ 

- Основные показатели развития автомобильного транспорта в условиях рынка ✔ 

Задания. Экономическая наука, производственные потребности общества. Экономические 
ресурсы отрасли, предприятия 

- Народно-хозяйственный комплекс России. Задание 1 

- Народно-хозяйственный комплекс России. Задание 2 

- Народно-хозяйственный комплекс России. Задание 3 

- Отрасли экономики: понятие, роль и значение в системе рыночной экономики. 
Задание 1 

https://elearning.academia-moscow.ru/shellserver?id=4136954&demo=1


2 
 

- Отрасли экономики: понятие, роль и значение в системе рыночной экономики. 
Задание 2 

- Особенности отрасли машиностроения, современное состояние, перспективы 
развития. Задание 1 

- Особенности отрасли машиностроения, современное состояние, перспективы 
развития. Задание 2 

- Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 
характеристика, особенности формирования. Задание 1 

- Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 
характеристика, особенности формирования. Задание 2 

- Сырьевые, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации: назначение, 
характеристика, особенности формирования. Задание 3 

- Отраслевой рынок труда: характерные черты и особенности. Задание 1 

- Отраслевой рынок труда: характерные черты и особенности. Задание 2 

- Основные показатели развития автомобильного транспорта в условиях рынка. 
Задание 1 

- Основные показатели развития автомобильного транспорта в условиях рынка. 
Задание 2 

Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике 

Глава 2. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике 
- Введение в главу 

- 2.1. Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды 

- 2.2. Виды предприятий 

- 2.3. Учредительный договор, устав и паспорт организации (предприятия) 

- 2.4. Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций 

Упражнения. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной 
экономике 

- Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды. Упражнение 1 

- Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды. Упражнение 2 

- Виды предприятий 

- Учредительный договор, устав и паспорт организации (предприятия) 

- Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций 

Задания. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике 
- Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды. Задание 1 

- Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды. Задание 2 

- Предпринимательская деятельность: сущность, признаки, виды. Задание 3 

- Виды предприятий. Задание 1 

- Виды предприятий. Задание 2 

- Учредительный договор, устав и паспорт организации (предприятия). Задание 1 

- Учредительный договор, устав и паспорт организации (предприятия). Задание 2 

- Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций. Задание 
1 

- Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций. Задание 
2 

- Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций. Задание 
3 

Основной капитал и его роль в производстве 

Глава 3. Основной капитал и его роль в производстве 
- Введение в главу 
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- 3.1. Понятие, состав и структура основных фондов 

- 3.2. Оценка основных фондов 

- 3.3. Износ и амортизация основных фондов 

- 3.4. Оценка наличия, состояния и движения основных фондов 

- 3.5. Показатели эффективности использования основных фондов, 
пути ее повышения 

- 3.6. Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие 

Упражнения. Основной капитал и его роль в производстве 
- Понятие, состав и структура основных фондов 

- Оценка основных фондов 

- Износ и амортизация основных фондов. Упражнение 1 

- Износ и амортизация основных фондов. Упражнение 2 

- Оценка наличия, состояния и движения основных фондов 

- Показатели эффективности использования основных фондов, пути ее повышения 

- Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие. 
Упражнение 1 

- Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие. 
Упражнение 2 

Задания. Основной капитал и его роль в производстве 
- Понятие, состав и структура основных фондов. Задание 1 

- Понятие, состав и структура основных фондов. Задание 2 

- Оценка основных фондов. Задание 1 

- Оценка основных фондов. Задание 2 

- Износ и амортизация основных фондов. Задание 1 

- Износ и амортизация основных фондов. Задание 2 

- Оценка наличия, состояния и движения основных фондов. Задание 1 

- Оценка наличия, состояния и движения основных фондов. Задание 2 

- Показатели эффективности использования основных фондов, пути ее повышения. 
Задание 1 

- Показатели эффективности использования основных фондов, пути ее повышения. 
Задание 2 

- Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие. 
Задание 1 

- Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие. 
Задание 2 

- Производственная мощность: сущность, виды и факторы, ее определяющие. 
Задание 3 

Оборотный капитал 

Глава 4. Оборотный капитал Демо-версия 

- Введение в главу ✔ 

- 4.1. Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования ✔ 

- 4.2. Кругооборот оборотных средств ✔ 

- 4.3. Определение потребности предприятия в оборотных средствах ✔ 

- 4.4. Порядок нормирования оборотных средств ✔ 

Упражнения. Оборотный капитал Демо-версия 
- Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. 

Упражнение 1                     ✔ 
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- Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. 

Упражнение 2                      ✔ 

- Кругооборот оборотных средств ✔ 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Упражнение 1 ✔ 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Упражнение 2 ✔ 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Упражнение 3 ✔ 

- Порядок нормирования оборотных средств. Упражнение 1 ✔ 

- Порядок нормирования оборотных средств. Упражнение 2 ✔ 

Задания. Оборотный капитал 
- Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. Задание 
1 

- Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. Задание 
2 

- Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. Задание 
3 

- Кругооборот оборотных средств. Задание 1 

- Кругооборот оборотных средств. Задание 2 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Задание 1 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Задание 2 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Задание 3 

- Определение потребности предприятия в оборотных средствах. Задание 4 

- Порядок нормирования оборотных средств. Задание 1 

- Порядок нормирования оборотных средств. Задание 2 

- Порядок нормирования оборотных средств. Задание 3 

Кадры, производительность труда и оплата труда в организации 

Глава 5. Кадры, производительность труда и оплата труда в организации 
- Введение в главу 

- 5.1. Кадры организации и производительность труда 

- 5.2. Персонал организации: понятие, классификация 

- 5.3. Списочный и явочный составы работников 

- 5.4. Среднесписочная численность 

- 5.5. Производительность труда и методы ее измерения 

- 5.6. Факторы и резервы роста производительности труда 

- 5.7. Сущность и принципы оплаты труда 

- 5.8. Тарифная система и ее элементы 

- 5.9. Формы и системы оплаты труда 

- 5.10. Доплаты: порядок их определения. Стимулирование труда 

- 5.11. Бестарифная система оплаты труда 

- 5.12. Фонд оплаты труда и его структура 

Упражнения. Кадры, производительность труда и оплата труда в организации 
- Кадры организации и производительность труда 

- Персонал организации: понятие, классификация. Упражнение 1 

- Персонал организации: понятие, классификация. Упражнение 2 

- Списочный и явочный составы работников 

- Среднесписочная численность 

- Производительность труда и методы ее измерения. Упражнение 1 
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- Производительность труда и методы ее измерения. Упражнение 2 

- Факторы и резервы роста производительности труда 

- Сущность и принципы оплаты труда 

- Тарифная система и ее элементы 

- Формы и системы оплаты труда. Упражнение 1 

- Формы и системы оплаты труда. Упражнение 2 

- Доплаты: порядок их определения. Стимулирование труда 

- Бестарифная система оплаты труда 

- Фонд оплаты труда и его структура 

Задания. Кадры, производительность труда и оплата труда в организации 
- Кадры организации и производительность труда. Задание 1 

- Кадры организации и производительность труда. Задание 2 

- Персонал организации: понятие, классификация. Задание 1 

- Персонал организации: понятие, классификация. Задание 2 

- Списочный и явочный составы работников. Задание 1 

- Списочный и явочный составы работников. Задание 2 

- Списочный и явочный составы работников. Задание 3 

- Среднесписочная численность. Задание 1 

- Среднесписочная численность. Задание 2 

- Производительность труда и методы ее измерения. Задание 1 

- Производительность труда и методы ее измерения. Задание 2 

- Факторы и резервы роста производительности труда. Задание 1 

- Факторы и резервы роста производительности труда. Задание 2 

- Сущность и принципы оплаты труда. Задание 1 

- Сущность и принципы оплаты труда. Задание 2 

- Тарифная система и ее элементы. Задание 1 

- Тарифная система и ее элементы. Задание 2 

- Формы и системы оплаты труда. Задание 1 

- Формы и системы оплаты труда. Задание 2 

- Формы и системы оплаты труда. Задание 3 

- Доплаты: порядок их определения. Стимулирование труда. Задание 1 

- Доплаты: порядок их определения. Стимулирование труда. Задание 2 

- Бестарифная система оплаты труда. Задание 1 

- Бестарифная система оплаты труда. Задание 2 

- Фонд оплаты труда и его структура. Задание 1 

- Фонд оплаты труда и его структура. Задание 2 

Издержки, цена, прибыль и рентабельность — основные показатели деятельности организации 

(предприятия)  

Глава 6. Издержки, цена, прибыль и рентабельность — основные показатели 
деятельности предприятия 

- Введение в главу 

- 6.1. Понятие и состав расходов организации 

- 6.2. Понятие и виды себестоимости продукции 

- 6.3. Смета затрат на производство продукции 

- 6.4. Группировка затрат по статьям калькуляции 

- 6.5. Методы калькулирования 
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- 6.6. Управление издержками предприятия 

- 6.7. Значение себестоимости и пути ее оптимизации 

- 6.8. Понятие, функции, виды цен 

- 6.9. Классификация цен 

- 6.10. Порядок ценообразования на предприятии 

- 6.11. Понятие доходов, их состав 

- 6.12. Формирование прибыли 

- 6.13. Чистая прибыль и ее распределение 

- 6.14. Рентабельность и ее виды 

Упражнения. Издержки, цена, прибыль и рентабельность — основные показатели 
деятельности предприятия 

- Понятие и состав расходов организации 

- Понятие и виды себестоимости продукции 

- Смета затрат на производство продукции 

- Группировка затрат по статьям калькуляции 

- Методы калькулирования. Упражнение 1 

- Методы калькулирования. Упражнение 2 

- Управление издержками предприятия 

- Значение себестоимости и пути ее оптимизации 

- Понятие, функции, виды цен. Упражнение 1 

- Понятие, функции, виды цен. Упражнение 2 

- Классификация цен. Упражнение 1 

- Классификация цен. Упражнение 2 

- Порядок ценообразования на предприятии 

- Понятие доходов, их состав 

- Формирование прибыли 

- Чистая прибыль и ее распределение 

- Рентабельность и ее виды 

Задания. Издержки, цена, прибыль и рентабельность — основные показатели 
деятельности предприятия- Понятие и состав расходов организации. Задание 1 

- Понятие и состав расходов организации. Задание 2 

- Понятие и виды себестоимости продукции. Задание 1 

- Понятие и виды себестоимости продукции. Задание 2 

- Смета затрат на производство продукции. Задание 1 

- Смета затрат на производство продукции. Задание 2 

- Смета затрат на производство продукции. Задание 3 

- Группировка затрат по статьям калькуляции. Задание 1 

- Группировка затрат по статьям калькуляции. Задание 2 

- Методы калькулирования. Задание 1 

- Методы калькулирования. Задание 2 

- Методы калькулирования. Задание 3 

- Управление издержками предприятия. Задание 1 

- Управление издержками предприятия. Задание 2 

- Значение себестоимости и пути ее оптимизации. Задание 1 

- Значение себестоимости и пути ее оптимизации. Задание 2 

- Значение себестоимости и пути ее оптимизации. Задание 3 
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- Понятие, функции, виды цен. Задание 1 

- Понятие, функции, виды цен. Задание 2 

- Понятие, функции, виды цен. Задание 3 

- Классификация цен. Задание 1 

- Классификация цен. Задание 2 

- Порядок ценообразования на предприятии. Задание 1 

- Порядок ценообразования на предприятии. Задание 2 

- Порядок ценообразования на предприятии. Задание 3 

- Понятие доходов, их состав. Задание 1 

- Понятие доходов, их состав. Задание 2 

- Формирование прибыли. Задание 1 

- Формирование прибыли. Задание 2 

- Чистая прибыль и ее распределение. Задание 1 

- Чистая прибыль и ее распределение. Задание 2 

- Чистая прибыль и ее распределение. Задание 3 

- Рентабельность и ее виды. Задание 1 

- Рентабельность и ее виды. Задание 2 

Основы планирования, финансирования и кредитования организации 

Задания. Основы планирования, финансирования и кредитования 
- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 
планов. Задание 1 

- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 
планов. Задание 2 

- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 
планов. Задание 3 

- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 
планов. Задание 4 

- Значение, структура, содержание и методологические основы разработки бизнес-
плана. Задание 1 

- Значение, структура, содержание и методологические основы разработки бизнес-
плана. Задание 2 

- Значение, структура, содержание и методологические основы разработки бизнес-
плана. Задание 3 

- Экономические показатели организации. Задание 1 

- Экономические показатели организации. Задание 2 

- Экономические показатели организации. Задание 3 

- Методика расчета основных технико-экономических показателей организации. 
Задание 1 

- Методика расчета основных технико-экономических показателей организации. 
Задание 2 

- Методика расчета основных технико-экономических показателей организации. 
Задание 3 

- Понятие, функции, классификация финансов. Задание 1 

- Понятие, функции, классификация финансов. Задание 2 

- Понятие, функции, классификация финансов. Задание 3 

- Понятие, функции, классификация финансов. Задание 4 

- Финансовые ресурсы организации. Задание 1 

- Финансовые ресурсы организации. Задание 2 
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- Финансовый план. Задание 1 

- Финансовый план. Задание 2 

- Финансовый план. Задание 3 

- Денежные фонды организации. Задание 1 

- Денежные фонды организации. Задание 2 

- Кредит и кредитная система. Задание 1 

- Кредит и кредитная система. Задание 2 

- Кредит и кредитная система. Задание 3 

- Смешанные формы финансирования организаций. Задание 1 

- Смешанные формы финансирования организаций. Задание 2 

Глава 7. Основы планирования, финансирования и кредитования Демо-версия 

- Введение в главу ✔ 

- 7.1. Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, 

виды планов                        ✔ 

- 7.2. Значение, структура, содержание и методологические основы разработки бизнес-

плана                         ✔ 

- 7.3. Экономические показатели организации ✔ 

- 7.4. Методика расчета основных технико-экономических показателей организации ✔ 

- 7.5. Понятие, функции, классификация финансов ✔ 

- 7.6. Финансовые ресурсы организации ✔ 

- 7.7. Финансовый план ✔ 

- 7.8. Денежные фонды организации ✔ 

- 7.9. Кредит и кредитная система ✔ 

- 7.10. Смешанные формы финансирования организаций ✔ 

Упражнения. Основы планирования, финансирования и кредитования Демо-версия 
- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 

планов. Упражнение 1                   ✔ 

- Сущность внутрифирменного планирования, принципы и методы планирования, виды 

планов. Упражнение 2                   ✔ 

- Значение, структура, содержание и методологические основы разработки бизнес-

плана                      ✔ 

- Экономические показатели организации ✔ 

- Методика расчета основных технико-экономических показателей организации ✔ 

- Понятие, функции, классификация финансов. Упражнение 1 ✔ 

- Понятие, функции, классификация финансов. Упражнение 2 ✔ 

- Финансовые ресурсы организации ✔ 

- Финансовый план ✔ 

- Денежные фонды организации ✔ 

- Кредит и кредитная система. Упражнение 1 ✔ 

- Кредит и кредитная система. Упражнение 2 ✔ 

- Смешанные формы финансирования организаций ✔ 

Список литературы Демо-версия 

- Список литературы ✔ 

 


